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COMUNE DI GORIZIA — 


6 posti di vigile urbano 


1 posto di conduttore 
macchine operatrici complesse 


S posti vigile urbano 


Formazione graduatoria 


BRI 


Pubblico concorso per titoli 
ed esami, per la copertura di 
Sei posti di vigile urbano, di 
cui due riservati alle catego- 
rie protette e uno per il perso- 
nale interno. Titolo di studio: 
diploma di istruzione di 
secondo grado e patente B. 


Pubblico concorso per titoli 
ed esami, per la copertura di 
Un posto di conduttore mac- 
chine operatrici complesse. 
Titolo di studio: diploma di 
istruzione di secondo grado e 
Patente C. 


Pubblica. seleziorie | per 
esami, per la copertura di sei 
Posti di vigile urbano a tempo 
determinato. Titolo di studio: 
diploma di istruzione di 
secondo grado e patente B. 


Pubblica . selezione. ‘per 
esami, per la formazione di 
una graduatoria da utilizzare 
per assunzioni a tempo 
determinato di personale 


rivestente il profilo di istruttore 
‘amministrativo, quinta qualifi- 
ca funzionale, area ammini- 
Strativa. 


“IL PICCOLO”. 


BRITISH SCHOOL 
OF FRIULI-VENEZIA GIULIA 


a cura della SPE 


n. 


1 posto di assistente sociale 


Pubblica selezione per titoli e 
questionario . teorico-pratico 
per l'assunzione a tempo 
determinato di un assistente 
sociale. Titolo di studio: diplo- 
ma di assistente sociale. 
Tutti i concorsi del Comune 
di Gorizia scadono il 3/7/97. 
Per ulteriori informazioni, tel. 
0481/383380. G.U. n. 43 del 
03/6/97. 


ASS.N.4MEDIO FRIULI 
4 posti varie qualifiche 


Sono indetti i seguenti pubblici 
concorsi, per titoli ed esami, 
presso l’azienda per i servizi 
sanitari n. 4 - Medio Friuli: due 
posti di assistente amministra- 
fivo; due posti di collaborato- 
re. Per i posti di cui sopra si 
applica la riserva per il perso- 
nale in servizio, ai sensi di 
quanto disposto dal decreto 
ministeriale 21 ottobre 1991, 
n. 458. Il testo integrale dei 
bandi, con l'indicazione dei 
requisiti e delle modalità di 
partecipazione ai concorsi, e 
stato pubblicato-sul Bollettino 
ufficiale della tegione n: 16 del 
16 aprile 1997. 


1 posto di dirigente medico 
di primo livello 


Concorso, per titoli ed esami, 
presso l’azienda sefvizi sani- 
tari n. 4 - Medio Friuli, ad un 
‘posto di dirigente medico di 
primo. livello. (organizzazione 
servizi ospedalieri). Il testo 
integrale del bando, con l'indi- 
cazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al 
concorso, e stato pubblicato 
nel bollettino. ufficiale della 
regione n. 15 del 9 aprile 
1997. 

I due concorsi scadono il 
18/7/1997.Per ulteriori infor- 
mazioni rivolgersi al servizio 
del personale dell'azienda per 
i servizi sanitari n. 4 - Medio 
Friuli di Udine. G.U, n. 43 del 
03/6/97. 


COMUNE DI PASIAN DI PRATO 

1 posto di assistente tecnico 
Pubblico concorso per titoli 
ed esami, per la copertura di 
Un posto di assistente tecni- 
co, quinta qualifica funziona- 
le. Titolo di studio: diploma di 
istruzione di secondo grado 


RO ine tecnico (edile), 
OPpure di geo! i peri- 
Da geometra di peri 
Scadenza: 30/6/97. 

Ulteriori informazioni 
0432/690228. Gy. nz ci 
30/5/97. 


COR 


8 livelli per adulti 
5 livelli per bambi 


per il turism 
per il lavoro 
corsi 
corsi 


Sede di Trieg 


>» Per gli affari 


“LAVORO ENTI LOCALI 
Le occasioni Tutti i concorsi’ 
di lavoro non ancora 
nell'informatica scaduti 
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COMUNE DI SAN GIORGIO 
DELLA RICHINVELDA (PN) 


1 posto di istruttore direttivo x 


Pubblico concorso per titoli 
ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo, 
‘atea amministrativa, settima 
qualifica funzionale. Titolo di 
studio: diploma di laurea in 
giurisprudenza, scienze poli- 
fiche, economia e commer- 
cio, discipline economiche e 
sociali, scienze economiche 
e sociali, scienze economi- 
che e bancarie, economia 
aziendale, economia politica, 
scienze statistiche e demo- 
‘grafiche, scienza dell'infor- 
mazione. Scadenza: 30/6/97. 
Per ulteriori informazioni, tel. 
0427/98011.G.U. n. 42° del 
30/05/97, 


CASA DI RIPOSO UMBERTO I 
DI LATISANA (UD) 


1 posto di contabile 


Pubblico concorso-per esami, 
perla copertura di un posto di 
istruttore amministrativo con- 
tabile, sesta qualifica funzio- 
nale. Titolo di studio: diploma 
di ragioniere, perito commer- 
ciale, perito aziendale, anali- 
‘sta contabile, operatore com- 
merciale.Scadenza: 30/6/97. 
Per ulteriori informazioni, tel. 
0431/50202. G.U. ‘n. 42 del 
30/5/97. 


Offerte di lavoro delle aziende pri- 
Vate disponibili agli Uffici del 
Lavoro della regione 


MONFALCONE 


Richieste di avviamento a selezio- 
ne presso enti pubblici non econo- 
mici 


Comune di Fogliano (GO). 1 
elettricista. Il Comune di 
Fogliano cerca 1 esecutore 
operaio specializzato elettrici 
sta, IV qualifica funzionale, da 
assumere con. contratto a 
tempo determinato per 2 mesi. 
La chiamata sui presenti 
avverrà il giorno 12/06/97. 


Comune di Monfalcone (GO). 1 
operaio idraulico. Il Comune 
di Monfalcone cerca 1 operaio 
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idraulico specializzato, in pos- 
sesso della patente di guida 
categoria B, da assumere con 
contratto a tempo indetermina- 
to. La chiamata sui presenti 
‘avverrà il giorno 17/06/97. 


Comune di Fogliano (GO). 1 
operaio manutentore autista 
Il Gomune di Fogliano cerca 1 
Operaio menutentore autista, in 
possesso della patente di guida 
Categoria D e CAP da assume- 
le con contratto a tempo deter- 
minato per 15 giorni. La chia- 
mata sui presenti avverrà il gior- 
no 26/06/97. 


Comune di Monfalcone (GO). 2 
muratori specializzati. Il 
Comune di Monfalcone cerca 2 
mufratori specializzati, in pos: 
sesso della patente di guida 
categoria B, da assumere con 
contratto a tempo determinato 
per 6mesi.La chiamata sui pre- 
senti avverrà il giorno 26/06/97. 


Offerte di lavoro pervenute diretta- 
mente all'ufficio 


Grado (GO): un pubblico eserci- 


zio cerca 1 cameriere ai piani. - 


Gli interessati, in possesso delle 
qualifiche e dei requisiti richiesti, 
potranno visionare l'elenco delle 
ditte che ricercano personale G0 
l'albo della Sezione Circosorizio- 
nale per l'impiego di Monfalcone, 
sita in via Rossini n.40. Orario: da 
lunedì a venerdì 08,30-11.90, 
lunedì e giovedì anche 14.30- 
16.30. 


UDINE 


Offerte di lavoro pervenute diret: 
tamente all'ufficio x 
Udine: un panificio-pasticceria 


di conversazione, di ripasso 
Ponte fra scuole elementari e medie 
Preparazione agli esami di C 


Prezzi bloccati fino al 30 giugno’ 


ISH SCHOOL OF FR 


dine. vinse, via Torrebianca 18, tel. 369.369 Segreteria: 
- Vicolo Pulesi 4, tel. 50.71.71 - Gorizia, corso Italia 17, t 


da lunedì a sab 
el. 33.300 - M 


ambridge 
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(telefono 0431/71396) cerca 2 
fornai e 1 pasticciere (stagione 
estiva 1997); un'industria di 
lavorazioni elettriche (per le 
‘adesioni rivolgersi allo sportello 
informazioni) cerca apprendi- 
stile assemblatori in età com- 
presa tra i 16 e i 20 anni; una 
ditta (telefono 0432/502984) 
cerca montatori meccanici 
industriali, saldatori, idraulici 
oleodinamici e tubisti (qualificati 
O specializzati); un'azienda di 
serramenti (telefono 523543) 
cerca 1 apprendista produzione 
€ installazione serramenti in età 
compresa tra i 16 e i 20 anni; 
Una . ditta (telefono 
0432/480701) cerca muratori e 
imbianchini in sso. della 
Patente di guida categoria B; un 
Dar (telefono 0432/299138) 
cerca 1 banconiera part-time; 
Un panificio (telefono sas) 
Cerca 1 ‘endista panettiere 
in età compresa fai 18 ci 22 
anni; un barbiere (telefono 
285366) cerca 1 apprendista 

ere; un'azienda di carpen- 
teria (telefono 281352) cerca 
Saldatori e carpentieri in ferro 
con esperienza; una famiglia 
privata (per le adesioni rivolger- 
Si allo sportello informazioni) 
Cerca 1 colf referenziata per 
assistenza persona anziana 
(vitto e alloggio ‘compreso); 
Un'agenzia di assicurazioni 
(telefono 0432/ 501325) cerca 
produttori professionisti diplo- 
mati; una trattoria. (telefono 
0432/506926) cerca 1 commis 
dicucina da assumere con con- 
tratto a tempo determinato per 


‘10 mesi in sostituzione mater- 


hità (part-time; 20 ore settima- 
nali). 


Manzano (UD): un'azienda arti 


giana (telefono 0336/525667) 
cerca carteggiatori esperti e 
apprendisti carteggiatori; un'a- 
Zienda metalmeccanica (per le 


SI ESTIVI intensivi 


Ni e ragazzi ; 
9, per il commercio 


dal 23 giugno 


IULI-VENEZIA GIULIA 


ato (la SCUOLA rimane aperta tutta l'estate) 
onfalcone, via Duca d'Aosta 16, tel. 411.868 


| programmi 
della Comunità 
Europea 
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SETTE AA 


Numero 44 del 12 giugno199 


BRITISH SCHOOL 
OF FRIULI-VENEZIA GIULIA 


Ricreatori: riaperti i termini per le 


domande, le prove slittano a settembre 


berato la riapertura dei termini del concor- 

iso per 14 posti di assistente educativo per 
i ricreatori comunali di Trieste (con graduatorie 
‘aperte per ben tre ‘anni), la cosa si è resa 
necessaria poichè la legge “Bassanini” 
(127/97 ), nel frattempo approvata dal 
Governo, ha imposto la rimozione dei limiti di 
età nei concorsi di tutti gli enti pubblici. Il nuovo 
termine per la presentazione della domanda 
del concorso in questione è fissato al 31 luglio, 
potranno candidarsi tutte le persone in pos- 
sesso dei titoli di studio richiesti indipendente- 
mente dall'età anagrafica e non è più necessa- 
rio autenticare la firma. In conseguenza di ciò 
anche la prova preselettiva prevista per il 26 
giugno slitta ai primi giorni di settembre. La 


| unedì scorso la Giunta comunale ha deli- 


‘adesioni rivolgersi allo sportello 
informazioni) cerca assembla- 
tori qualificati e apprendisti 
‘assemblatori in età compresa 
frai 1620. anni; una ditta arti- 
giana (telefono 0432/740962) 
cerca apprendisti tappezzieri; 
un'azienda artigiana (telefono 
750002) cerca 1 levigatore con 
esperienza nel settore in età 
compresa tra i 18 e i 32 anni. 

Tavagnacco (UD): un'industria 
metalmeccanica (per le adesio- 
ni rivolgersi allo sportello infor- 
mazioni) cerca 1 progettista 
meccanico con buona cono- 
scenza stampi ad iniezione pla- 
stica (conoscenza ed uso 
CAD); una gelateria pasticceria 
(telefono 540670) cerca 1 
pasticcera qualificata; una coo- 
perativa (telefono 
0432/400870) cerca operatori 
ecologici con esperienza nel 
settore Sia manutenzione 
aree verdi; una cooperativa (per 
le adesioni rivolgersi allo da 
tello informazioni) cerca assi- 
stenti domiciliari in possesso di 
attestato di qualifica o con 
esperienza. 

Lignano (UD): un bar (telefono 
0431/70331) cerca 1 cameriera 
bar; un'impresa edile (telefono 
0431/428282) cerca 1 capo 
cantiere o geometra per cantie- 
re con esperienza disponibile a 
trasferirsi. sa 

Codroipo - (UD): un'azienda 

metalmeccanica (telefono 
907048) cerca 1 fresatore su 
macchine a controllo numerico; 
una ditta (telefono 
0432/905471) cerca 1 saldato- 
l'e meccanico in età compresa 
frai20ei80.anni. 3 

Martignacco (UD): un'industria 
(telefono 0432/677991) cerca 
operai meccanici, 5 

Percoto (UD): un'agenzia di assi- 
curazioni (telefono 676432, 
chiedere del signor Bardus) 


cerca 1 sub-agente assicurativo 
(diplomato/a). 

Varmo (UD): una carpenteria 
meccanica (telefono 778057) 
cerca apprendisti tornitori/fresa- 
tori in età compresa tra 16 ei 
19 anni e apprendisti carpentie- 
ri/saldatori in.età compresa trai 
25 e i 30 anni; una carpenteria 
artigiana (telefono 778744) 
cerca 1 congegnatore mecca- 
nico e 1 fresatore qualificati. 

Lestizza (UD): un'industria di ser- 
ramenti (telefono 764053) 
cerca apprendisti falegnami in 
età compresa trai 16ei20anni 
e serramentisti qualificati; un'im- 
presa edile (telefono 
0338/6523636) cerca i condu- 
cente autobetoniere. 

San Giovanni al Natisone (UD): 
una ditta di carteggiatura 
(telefono 0335/258380) cerca 
carteggiatori o apprendisti car- 

‘ teggiatori; una ditta di vernicia- 
tura. (telefono 0432/746065) 
cerca carteggiatori con espe- 
rienza, ; 

San Vito al Torre (UD): una ditta 
(telefono 0432/997738, chiede- 
le del sig. Guerzoni) cerca ope- 
rai generici carrellisti in posses- 
so della patente di guida cate- 
goria B (tumnisti). : 

Castions di Strada (UD): un'im- 
presa edile (telefono 768698) 
‘cerca 1 muratore specializzato. 

Pasian di Prato (UD): un'azienda 
di servizi (per le adesioni rivol- 
gersi allo sportello informazioni) 
cerca 1 segretaria“amministrati- 
va contabile di direzione con 
esperienza. 

Riccione (RN): un hotel (telefono 
0541/600331) cerca apprendi- 
ste cameriere, 1 generica di 
cucina e 1 cameriera ai piani 
(stagione estiva 1997). 


Germania: un ristorante pizzeria 


(telefono 0049/360/2984871 
chiedere del sig. Salerno) cerca 
5 1 pizzaiolo qualificato (contratto 


data non è ancora certa, tuttavia i candidati 
che hanno già inoltrato la domanda riceveran- 
no una comunicazione ufficiale da parte del- 
l'amministrazione. | bandi ed i modelli di 
domanda si potranno ritirare al Job Club di 
Tempi Moderni o direttamente all'Ufficio con- 
corsi del Comune, non appena il bando sarà 
pubblicato sulla Gazzetta ufficiale. Continuano 
intanto le iscrizioni ai corsi organizzati da 
Tempi Moderni in una prima fase dedicati ai 
test bilanciati della prova preselettiva e suc- 
cessivamente alle materie delle prove scritte. 
Per informazioni (040/3754 226). ; 
E'bene specificare che gli oltre mille candidati 
che hanno già inoltrato la domanda non sono 
tenuti a ripresentarla. 


casonne 
con vitto e alloggio). 


CERVGIANODE FALL 


Per assunzioni dirette o nominati- 
vedilavoratori di qualsiasi etàin 
possesso della qualifica, sono 
richiesti: montatori meccanici; 
carpentieri in ferro, operai gene- 
rici, generici di cucina, camerie- 
ri, saldatori, tubisti, cuochi, ban= 
conieri, lavapiatti, aiuto came- 
rieri, carteggiatori, magazzinie- 
ri, verniciatori, addetti pulizie, 
esattori/produttori assicurazio- 
ni, pizzaioli, parrucchiere, giar- 
dinieri, manovali edili, lattonieri, 
tornitore/fresatore, autisti paten- 
te O, carrellisti, impagliatori, 


nere 


generici del legno, addetti alle’ 


macchine operatrici, meccanici, 
falegnami. 

Per assunzioni con la qualifica di 
apprendista di lavoratori in età 
compresa tra i 15.6 j 20 anni, 
sono richiesti: Meccanici, mon- 
tatori mobili, Verniciatori, sediai; 
Stiratrici, carteggiatori, 
tornitori/fresatori, segantini. 

Per assunzioni con contratto di for- 


mazione lavoro di lavoratori ini 


età compresa tra i 15/6 82 anni, 
sono, richiesti: operai generici, 
Verniciatori, carteggiatori. 

Per assunzioni di personale spe- 
cializzato, sono richiesti: mura- 
fore specializzato, carpentieri 
Specializzati capo cantiere 
navale. 

Gli interessati, in possesso delle 

qualifiche e dei requisiti richiesti, 

potranno visionare l'elenco delle 

ditte che ricercano personale c/o 

l'albo della Sezione Circoscrizio- 

nale per l'impiego di Cervignano 
del Friuli, sita in via S. Francesco 

n. 2. Orario: da lunedì a sabato 

09.00-12.00;0 c/o gli albi dei reca- 

pit di Palmanova e S. Giorgio di 

Nogaro. 
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Valutazione delle azioni umanitarie 
E'un invito (GUCE C 160 
del 27/5/97) a manifestare 

interesse per la valutazione 

di azioni umanitarie, relative 

all'art. 20 del regolamento * 

(CE) n. 1257/96 del Consiglio. 

E rivolto a società o gruppi di 
società operanti nel campo del- 
l’aiuto umanitario e della sua 

valutazione. La scadenza è il 

10/7/97. Informazioni: Ufficio 

umanitario della CE, ECHO 5 

(valutazione), uff. 5/278, rue de 
Genève 1, B-1140 Bruxelles, tel. 
(00322) 2951397, fax 2991173. 


Direttiva sulle discariche 

E' stato pubblicato (GUCE C 156 
del 24/5/97) il testo della Direttiva 
del Consiglio sulle discariche di rifiu- 
ti. L'obiettivo della Direttiva è di pre- 
Vedere misure, procedure e orienta- 
menti volti a prevenire o ridurre il più 
possibile le ripercussioni negative 

, sull'ambiente (in particolare l’inqui- 
namento delle acque superficiali, 
delle acque freatiche, del suolo e 
dell'atmosfera) ed i rischi per la 
salute umana, risultanti dalle disca- 
riche di rifiuti. Essa riporta in allega- 
to i requisiti generali per tutte le 
categorie di discariche, i criteri e le 
procedure di ammissione dei rifiuti e 
le procedure di controllo e sorve- 
glianza. 


Semplificazione per le imprese 
E'stata pubblicata (GUCE L 145 
del 5/6/97) la raccomandazione 
della Commissione sul migliora- 
mento e la semplificazione del con- 
testo delle attività d'impresa, e per 
la creazione di nuove imprese. La 
raccomandazione parte dalla con- 
statazione che le molteplici norma- 
tive entrate in vigore negli ultimi 
venti anni hanno prodotto, unita- 
mente alle procedure amministrati- 
ve, un effetto cumulativo sulle 
imprese, che ne soffoca l’attività e 
ne condiziona la competitività. La 
Commissione compie un'accurata 
analisi di questa situazione, ed 
elenca i provvedimenti nazionali 
presi, o allo studio, per porvi rime- 
dio. Infine, formula la raccomanda- 
zione (che dovrà essere accolta nella 
legislazione di ogni Stato membro), 
che si articola nei seguenti punti: 
finalità; politica di semplificazione; 
semplificazione delle formalità per la 
creazione di nuove imprese; incorag- 
giamento alle imprese nei primi anni 
di sviluppo; coordinamento a liello 
comunitario. 


Modifiche per le politiche strutturali 
Sono contenute nella decisione della 
Commissione (GUCE L 146 del 
5/6/97), che modifica le decisioni di 
‘approvazione dei Quadri comunitari di 
sostegno, dei Documenti unici di pro- 
grammazione e delle iniziative comu- 
nitarie. Si tratta di una serie di modifi- 
che tecniche, alcune delle quali riguar- 
dano: la definizione dell’impegno 
finanziario” a livello degli Stati membri; 
la precisazione delle operazioni di 
ingegneria finanziaria (Fondo di garan- 
zia, Fondi di capitale di rischio, lea- 
sing) ammissibili all'intervento dei 
Fondi strutturali. 
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segnalazione di neolaureati, scheda di inserzione 


‘inserzione sarà pubblicata gratuitamente sul prossimo numero di Lavoro & Concorsi 


Leslie nl Len _A__P__° 


\ Al via l'albo dei 


i tratta di una 
selezione di 
candidature per 


l'iscrizione in un 
elenco di potenziali 
consulenti della CE. Il bando 
(GUCE C 168 del 3/6/97) resterà aperto fino 
al 31/1/2000,-per permettere agli interessati di par- 
tecipare alle gare in qualsiasi momento. La richie- 
sta è rivolta a organizzazioni giovanili, centri di stu- 
dio sui problemi dell'istruzione e della formazione, 
associazioni, ONG, che appartengano a una rete a 
livello comunitario. | settori interessati sono i 
seguenti: A. Istruzione (insegnamento prescolare, 
scolastico e superiore): - funzioni, politiche e prota- 
gonisti dell'istruzione; - percezione dell'istruzione 
attraverso l'opinione pubblica; - valutazione dei 
sistemi educativi e qualitativi; - gestione dei centri 
d'istruzione; - condizioni di vita degli studenti; - 
ruolo delle Regioni e degli enti locali; - questioni 
pedagogiche e didattiche; - questioni educative 
specifiche; - cooperazione transnazionale; - mobi- 
lità; - dimensione europea dell'insegnamento. B. 
Formazione professionale: - dispositivi e sistemi di 
formazione; - metodologie di formazione per le 
imprese; - adeguamento al cambiamento industria- 
le; - metodologie di autoapprendimento, formazio- 


Bruxelles - Produzione di “Contact 
Magazine” (pogcmna di informa- 
zione dell'UE prodotto su supporto 
Video). Scadenza: 21/7/97 
Commissione europea, DG X, unità 
X/B2, Sig.a Nicole Cauchie (ed. T120 
2/107), rue de la Loi 200, B-1049 
Bruxelles (entro il 30/6). GUCE S 104 
del 31/5/97. 


Bruxelles - Valutazione della qualità 
delle prestazioni . offerte dal 
Servizio comune  interpretazione- 
conferenze (SCIC) della 
Commissione. Scadenza: 12/7/97 
Commissione europea, Servizio 
comune interpretazione-conferenze, 
CCAB 6/86, rue de la Loi 200, B-1049 
Bruxelles, tel. (00322) 2953541, fax 
2994547 (entro il 5/7). GUCE S 104 
del 31/5/97. 


Appalti 
europei ed 
occasioni 
per le 
Imprese 


Bruxelles - Programma di scambio 
fra amministrazioni (IDA): progetta 
zione e realizzazione di un sistema 
“workflow” destinato al centro di tradu- 
zioni, per garantire. un meccanismo 
sicuro di trasmissione, invio in rete, 
memorizzazione e reperimento dei 


È 


ill 


eanno 
di nascita 


Francesca 


Basti legale 
Chiara. |Sistemi di catalogazione di opere 
Mercuzzi d'arte presso enti pubblici e privati 


Vattovani 
1972 


[agi La diplomazia pontificia con 
Mannino  |speciale riferimento al Papato di 
1970 Benedetto XV 


Rusich 


fi 


consulenti 


per i problemi della gioventù 


ne aperta e a distanza; - efficacia della formazione; 
- integrazione dei giovani nella vita professionale; - 
formazione continua; - trasferimento tecnologico; - 
sviluppo regionale; - investimento nella formazione; 
- contabilizzazione delle spese di formazione; - 
valutazione della qualità dell'offerta di formazione; - 
dialogo sociale; - reti; - azioni connesse a situazioni 
specifiche; - mercato della formazione. C. Politiche 
della gioventù: definizione di una politica europea 
dei giovani; - bilancio degli studi e ricerche esisten- 
ti; - partecipazione di giovani svantaggiati. D. 
Questioni orizzontali relative alla formazione, all’i- 
struzione e alla gioventù: - valutazione e controllo 
dei programmi comunitari; - diffusione dei risultati; - 
raccolta di informazioni statistiche; - legami tra 
istruzione e formazione e la vita economica e 
sociale; - pari opportunità; - politiche generali; - col- 
laborazione con i Paesi terzi; - insegnamento delle 
lingue; - scambi di esperienze ed informazioni. Il 
fascicolo di candidatura può essere ottenuto pres- 
so: Commissione europea, DG XXII “Istruzione, 
formazione e gioventù”, Unità risorse, valutazione e 
informatica, rue de la Loi 200, B-1049 Bruxelles. Va 
indicato il riferimento: “Appel à manifestation d’inte- 
ret n° DG XXII/14/97”, 


Sostegno ai film di produzione europea 


invito a presentare proposte (GUCE C 170 del 
[569 riguarda il programma Media Il 1996-2000 

(Incentivazione dello sviluppo e della distribuzione 
delle opere audiovisive europee), in particolare il settore 
cinematografico. L'invito è rivolto alle società di distribuzio- 
ne cinematografica. La scadenza è il 27/6/97. Esso riguar- 
da due bandi. Gli obiettivi del primo bando riguardano: - il 
rafforzamento della distribuzione europea nel settore cine- 
matografico; - l'incentivazione di una maggiore diffusione 
transnazionale dei film europei, nonchè del collegamento 
in rete degli operatori; - il sostegno del multilinguismo delle 


dati. Scadenza: 22/7/97 
Commissione europea, Sig. E. 
Markou; DG 1I/B/6; 5:15 02/110, rue 
de la Loi 200, B-1049 Bruxelles, tel. 
(00322) 2955508, fax 2990286 (entro 
l'1/7). GUCE S 104 del 31/5/07. 


Bruxelles - Valutazione dell'impatto 
della pubblicità e del marketing 
nella scuola, ed esame dei codici di 
comportamento esistenti in materia. 
Scadenza: 15/7/97 Commissione 
europea, DG XXIV, RP 3, rif. A/1, rue 
de la Loi 200; B-1049 Bruxelles, fax 
(00322) 2991857 (entro il 20/6). 
GUCE S 104 del 31/5/07. 


Lussemburgo - Prestazioni di servizi 
relative all'accoglienza dei visitato- 
ri al Parlemnto europeo. Scadenza: 
11/7/97 Parlamento europeo, Sig. 
Franco de Oliveira, DG Informazione 
e relazioni pubbliche, servizio visite e 
seminari, LEO 10/11, 97-113, rue 
Belliard, B-1047 Bruxelles, tel. 
(00322) 2843457, fax 2843530 (entro 
il 28/6). GUCE S 100 del 27/5/97. 
Bruxelles - Fornitura di tavoli e sedie 
per riunioni. Scadenza: 24/7/97 


Tesi di laurea 


Lo scioglimento della comunione 


Distacco di vortici su strutture snel- 
le: modello e aggiornamento di 
frequenza 


Stabilità dei metodi RUnge-Kutta 
per equazioni differenziali con 
ritardo 

L'attivazione dei neutrofili indotta da TNF è 
mediata del recettore di 55 KDa e necessita della 


cooperazione del recettore di 75 KDa per essere 
Ottimale. 


La presunzione muciana 


© | recente andamento del mercato 


del lavoro nella provincia di Trieste 


Reologia dello yogurt a coagulo 


3 
o 


L'industria vinicola nel mercato 
delle bevande 


La fe della piana del Lisert 
Geomorfologia del substrato e 
litostratigrafia della copertura 


Giurisprudenza 
Lettere e filosofia - cor- 
so di diploma in oper: 
Tore dei beni culturali 
Ingegneria 

le ramo struttu- 
re - 


Farmacia c.d.l 
inC. 


Economia e 
re Matematiche 
fisiche e natural dip. di | 110/110 
sc, gol. amb e Marine 


Parlamento europeo, servizio attrez- 
zature, ed. BAK, uff. 4/67, L-2929 
Lussemburgo, fax (00352) 4300-4918 
(entro il 30/6). GUCE S 100 del 
27/5/97. 


' Bruxelles - Servizi informatici (crea- 


zione di un gruppo di monitoraggio ed 
assistenza tecnica per lo sviluppo ediil 


controllo dei progetti, nel quadro del . 


programma TESS - Telematics for 
social security). Scadenza: 31/7/97 
Commissione europea, DG V/D/3, 
Sig. Winfried Kleinegris, amministrato- 
re TESS, rue de la Loi 200, B-1049 
Bruxelles, fax (00322) 2950587 (entro 
il 30/6). GUCE S 106 del 6/6/97. 


Bruxelles - Strategia di bonifica per 
terreni contaminati in seguito all'inci- 
dente di Crernobil. Scadenza: 
28/7/97 Commissione europea, Sig. 
B. Sinnot, DG XI.3, TRMF 4/088, rue 
de la Loi 200, B-1049 Bruxelles, fax 
(00322) 2994449 (entro il 12/7). 
GUCE S 107 del 5/6/97.  Bruxelles- 
Studio relativo ai regimi di responsabi- 
lità giuridica esistenti negli Stati mem- 
bri in materia di servizi della società 


—__ 
CHSS 


Scienze matematiche 
applicativo) 


100/110 || 


e lode 
- 
oto 


Posizione 
militare 


108/110 Triveneto 


110/110 
e lode 
fe Nord Italia 
Milite 5 
Trieste 
dat Provincia 
Congedato {Trieste e Gorizia 
io con | Commerciale 
Ger 


opere audiovisive e cinematografiche. Gli obiettivi del 
secondo bando riguardano l'attuazione di un sistema di 
sostegno dei distributori europei, proporzionato alle entra-: 
fe ottenute dai film europei al di fuori del loro territorio 
nazionale (sistema “automatico”). Tale sistema dev'essere 
introdotto in via sperimentale per un periodo di due anni. 
La guida per presentare una proposta si può ottenere 
presso: Commissione europea, Sig. Jacques Delmoly, 
capo unità, DG X/D/4, L 102 7/023, rue de la Loi 200, B- 
1049 Bruxelles, fax (00322) 


dell'informazione (compresa la pro- 
prietà. intellettuale). Scadenza: 
28/7/97' —Commissione’ europea, 
unità E/S, rue de la Loi 200, B-1049 
Bruxelles, tel. (00322), 2962696, fax 
2957712. GUCE S 107 del 5/6/97. 


Lussemburgo - Missioni di architet- 


tura e ingegneria finalizzate alla rea- 
lizzazione di un complesso sportivo. 
Scadenza: 15/7/97 Commissione 
europea, DG |X.40, unità “ Politica 
immobiliare, opzioni e contratti”, JMO 
B1/12, rue Alcide de Gasperi, L-2920 
Lussemburgo, tel. (00352) 4301- 
33117, fax 4301-832109 (entro il 16/6): 
GUCE S 99 del 24/5/97. 


Bruxelles  - Servizi informatici 
(gestione di due banche dati della DG 
IA - Central Consultancy: Register, 
CCR, e Letters of Interest, LOI - com- 
presa la raccolta. di dati, l'aggiorna- 
mento dei dati esistenti'è lo sviluppo di 
software. Avviso di preinformazione. 
http/europa.eu.int/comm/dgI al 
dgiahome.htm .GUCE S 107 del 
5/6/97. 


Qualsiasi, an- 


valu 
che alletero | SYAUNque 


Ovunque | Qualunque 


Giulia 


Qualunque, 
inerente al titolo 
di studio 


Regione 
Nord Italia 


Inerente al titolo 
di studio 


Assicurativo, im- 
port-export, relaz. 
sociali 


Qualunque, ine- 
ente al 
titolo di studio 


Friuli-Venezia 
Giulia 


Geologia applicata 
prospezioni geofisi- 
che 


Sede lavoro Settore Attività 


Pubbliche rela- 
zioni/Amministra- 
Itivo-economico 


Qualunque 


Inerente al î 
diploma di laurea [Qualsiasi io ; 
(ing. strutturale) i 
Regione ista 
Friuli-Venezia | Informatica ie 


Qualsiasi 


Inerente al titolo 
di studio 


‘Amministrativo' 
ico, archivi, bi 
che, economico. 


Qualunque, ine- 
rente al titolo di 


studio 


Studi geologici-geofisici 
per la fattibilità di opere 
‘sul territorio 


Formazione professionale europea 
Il GEDEFOP (Centro europeo della 
formazione professionale) ha pub- 
blicato (GUCE S 107 del 5/6/97) un 
bando con l’invito a manifestare 
interesse per la partecipazione a 
reti e la realizzazione di contratti di 
Studio nel campo della formazione 


‘| professionale e della formazione 


continua. Esso interessa i centri e 
gli istituti di formazione professiona- 
le. La scadenza è il 15/7/97.1 princi- 
pali settori interessati sono: a) 
Promozione delle competenze e 
dell’apprendimento lungo tutto l’ar- 
co della vita; b) Osservazione dello 
sviluppo della formazione professio- 
nale negli Stati membri; c) Mobilità 
e scambi a livello europeo. Le 
modalità per la redazione della 
manifestazione d'interessi, sono 
riportate nella GUCE citata. Essa 
va inviata a: CEDEFOP, Marinou 
Antipa 12, PO.B. 27, GR-55102 
Salonicco. 


Servizi finanziari per 
la cooperazione 


Il bando (GUCE S 106 del 4/6/97) 
riguarda la creazione e la gestione 
di un segretariato finanziario per i 
programmi di cooperazione decen- 
trati della DG IB (Med Urbs, 
Campus, Media, Techno; Asia 
Invest; Alfa; Al-Invest; Urb-Al; Alure; 
Asia-Urbs; India-Cross-Cultural). Il 
segretariato dovrà essere in grado 
di gestire un minimo di 2.000 ed un 
massimo di 10.000 pagamenti 
all'anno. Gi sarà una procedura di 
preselezione, sulla base di manife- 
stazioni d'interesse, le cui modalità 
di redazione sono riportate nella 
GUCE citata. La scadenza per l’in- 
vio delle candidature è il 4/7/97. 
Esse vanno inviate a: Commissione 
europea, Direzione G IB, all’att. del 
capo unità IB/E/2 (Science 14 - 
06/59), rue de la Loi 200, B-1049 
Bruxelles, fax (00322) 2961101. 


Progetti per i cittadini d'Europa 

Si tratta di un invito (GUCE C 160‘ 
del 27/5/97) a presentare progetti 
nell’ambito dell'iniziativa “Cittadini 
d'Europa”, varata dal Parlamento 
europeo;e.dalia Commissione. 
L'invito è rivolta a ONG o organizza- 
zioni equivalenti. Obiettivo dell'ini- 
ziativa è informare i cittadini dei 
diritti e delle nuove opportunità che 
offre loro il mercato interno. l'temi 
indicati sono: - lavorare in un altro 
Paese dell'UE; - vivere in un altro 
Paese dell'UE; - studiare e fare 
ricerche in un altro Paese dell'UE; - 
acquistare beni e servizi sul merca- 
to interno; - viaggiare nell'UE; - pari 
opportunità nell'UE; - la salute dei 
lavoratori nell'UE. Saranno privile- 
giati i progetti riguardanti gli ultimi 
quattro temi, che saranno oggetto 
di quattro “guide” pubblicate dalla 
Commissione, Il contributo finanzia: 
rio sarà al massimo del 50% del 
costo dei progetti; questi ultimi 
devono avere durata limitata e uN 
valore inferiore a 200.000 ECU. 
Documentazione ed informazioni 
Possono essere ottenute presso: 
Commissione europea, DG XW/A/1, 
rue de la Loi 200, B-1049 Bruxelles, 
fax (00322) 2954351. 


i9]) 


7 
roTasa 
Indirizzo 


V.le Venezia 163 
Udine 


lel Friuli (Ud) 
0431/381355: 


di Guardiella 5/8 
Trieste 


ad cinti 36 
Trieste 
tel. 040/410185 


Sade di Guardiella; 24 
Tieste 
tel. 040/567374-0825/672248 


Via Max Fabiani 15/7 
Gorizia 
tel. 0481/520069 


Snaza 


L’EURES (European Employ- 
ment Service) è una rete Aics 
Perazione tra la Commissione 
iuropea, Î Servizi Pubblici del- 
‘mpiego dei Paesi dell’Unione 
Suropea ed altri operatori impe- 
nati nel campo dell’occupazio- 
ne: enti locali e regionali,organiz- 
Zezioni sindacali, associazioni di 
atori di lavoro, ecc. Il program- 
Ma fornisce-GRATUITAMENTE- 
DI OtmazIoni sui seguenti argo- 
Hello condizioni di lavoro e di 
Îta dei Paesi membri dell’Unio- 
ridi l'opea; -informazioni ai dati- 
lavoro che intendano assu- 
di ele personale oltre il territorio 
zionale; «offerte di lavoro 
‘Sponibili in ciascun Paese 
lembro. Per queste informazio- 
Ni sono già in funzione i punti di 
Contatto EURES che, în Italia, 
Sono presenti in ciascuna Regio- 
ne. Peril Friuli-Venezia Giulia, il 
Servizio EURES ha sede a Udine 
Presso la sezione per l'impiego 
N°7 in viale Duodo, 3 tel: 0432- 
3.14.39/53.15,01 telefax, 0432- 
9.10.11, orari: dal lunedì al 
Venerdì dalle ore 08.00 alle ore 
14.00 e lunedì e mercoledì pome- 
"iggio dalle 14.30lle ore 17,30. 
le di lavoro all’estero perve- 
Nute alla banca dati BEC - 
rrs fino al giorno 11 giugno 


161230 - Handelsvertreter von 
zubehor-aluminiumschlies- 
sen (rappresentante) - Wien 
(A). Firma Wirkend in De-Her- 
stellung von schliessen fur 
Metallischturen, schon aktiv auf 
aluminiumschliessen —markt 
Sucht einen Handelsvertrer mit 
SUt technisch und kommerzial 
Stfahrung. CV auf Englisch + 
Photo, 


1 

‘2822.Web-application Deve- 

at Stockholm (SE), Web 

Ind Internetservicesiis a section 
Within L M Ericsson. We are 
'esponsible for several of the 
Central system which gives Cor- 
Porate Ericsson access to infor- 
mMation on the Internet. We also 
offer Consultant service and'otal 
solutions within the web. More 
info available. Knowledge of 
English and little Swedish. 


139805 - Italian Language Spe- 
cialists - East (IR) Language 
Specialists are responsible fot 
providing linguistic support and 
guidance to internal/external 
localisation teams/companies 
'espectively, for terminology 
Management and linguistic qua- 
ly assurance and standards. 
Native Italian speaker with excel- 
lent English and degree or high 
'Evel of experience in linguistics 
Or'transiation; more info available 
UPon request. 


159026. Quality Inspector - Vero- 
Na (1) Responsible for quality 
Ntrol, knowledge of accoun- 
tak use of PC, training assu- 
mi Temporary post (6 months) 
Newable. Knowledge of Ger- 
an, English and Italian. More 
available upon request. 


158955. Programmer Analyst 
C/C++ - Pais Vasco (E) Topro- 
gramme assembler 8086.To pro- 
gramme in C, C++ (Windows), 

‘os Internal, Internal windows, 
Protected mode. Fluent Spanish. 


158945- Helpdeskanalyst- Grea- 
ter London (GB) To support the 
iJiCend Europe n MS Office and 
ovell. Also to have skills in 


CCMail, Windows 3.11. Must 
speak one of the following lan- 
guages plus English: Flemish, 
Dutch, Norwegian, Hungarian. 
% Days a week, 37,5 Hours. No 
‘accomodation provided. No tra- 
vel expenses paid. 


161854- Verfaufer/in - Osttiro! (A) 
Verkaufer/in fur die Raumaus- 
stattung, Dauerstelle ab sofort, 
‘abgeschlossene Berufsausbil- 
dung erforderlich, Praxis erwun- 
scht, Entlohnung und Arbeltszeit 
nach Vereinbarung. 


161853 - Parkettleger/in - Osttirol 
(A) Parkettleger/in, Dauerstelle 
ab sofori, abgeschlossene 
Berufsausbildung, Praxis 
erwunscht, Entlohnung und 
Arbeltszeit nach Vereinbarung. 


Comune di Polcenigo (PN) 
1 posto di assistente sociale- 
Pubblico concorso per titoli ed 
esami, per un posto di assisten- 
te sociale, settima qualifica fun- 
zionale. Requisiti per partecipa- 
re al concorso: diploma di assi- 
stente sociale. Scadenza: 
19/6/97. Per ulteriori informazio- 
ni, tel.0434/74001.G.U.n.39del 
20/5/97. 


Comune di Staranzano (GO) 
.2 posti di educatore. Pubblico 
concorso per titoli.ed esami, per 
due posti di educatore presso 
l'asilo nido comunale, con riser- 
va alle categorie protette, sesta 
qualifica funzionale. Scadenza: 
19/6/97. Per ulteriori informazio- 
ni, tel. 0481/716903. G.U. n.39 
del 20/5/07. 


Azienda Sanitarian.2 di Gorizia. 
1 posto di ostetrica. Pubblico 
concorso per titoli ed esami, per 
un posto di ostetrica. Bollettino 
Ufficiale Regionale n. 17 del 28 
aprile 1997.Scadenza:04/7/97. 
Pef ulteriori informazioni, tel. 
0481/592521. G.U. n. 39 del 
20/5/97. 


Università di Trieste. 1 posto di 
assistente di ufficio tecnico 
Pubblico concorso per esami, 
per un posto di assistente di uffi- 
cio tecnico, sesta qualifica fun- 
zionale, dell'area funzionale dei 
servizi generali ausiliari e tecnici 
“gruppo degli uffici tecnici, perla 
gestione dei sistemi tecnologici. 
Requisiti per partecipare al con- 
corso: diploma. di geometra, 
perito edile o perito industriale; 
età non superiore ai 41 anni sal- 
vo i casi di elevazione previsti 
dalle norme vigenti. Scadenza: 
19/6/97.G.U.n.39. 


Università diTrieste. 1 posto di 
assistente. di ufficio tecnico 
Pubblico concorso per esami, 
perun posto di assistente di uffi- 
cio tecnico, sesta qualifica fun- 
zionale, dell’area funzionale dei 
servizi generali ausiliari e tecnici 
- gruppo degli uffici tecnici. 
Requisiti per partecipare al con- 
corso: diploma di geometra, 
perito edile o perito 
Industriale.Scadenza: 19/6/97. 
G.U.n.99del20/5/97. 


Comune di Doberdò del Lago 
(GO). 1 posto di istruttore 
direttivo. Pubblico concorso 
per titoli ed esami, per un posto 
di istruttore direttivo, settima 
Qualifica funzionale, area conta- 
bile. Requisiti per partecipare al 
concorso: diploma di laurea e 
conoscenza della lingua slove- 

na. Scadenza: 19/6/97. Per 

ulteriori informazioni; tel 

0481/78108. G.U. n. 39 del 

20/5/97. 


Comune . di Monfalcone, 
1 posto di geometra o perito 
edile. Prova pubblica selettiva 
con preselezione, per titoli ed 
esami, per l'assunzione a tem- 
po determinato di un geometra 
0 perito edile per la realizzazio- 
ne del progetto obiettivo relativo 
all'ufficio patrimonio, sesta qua- 
lifica funzionale. Titolo di studio: 
diploma di geometra o perito 
edile. Scadenza: 06/6/97. Per 
ulteriori | informazioni, tel. 
0481/494408. G.U. n. 40 del 
23/5/97. 

la» 

ni 


Pubblichiamo alcune offerte di 
lavoro nel settore informatico 
raccolte dallo staff di Tempi 
Moderni attraverso Internet. Le 
proposte si riferiscono sia a con- 
tratti a termine che ad assunzioni 
Stabili e riguardano tutti i paesi 
europei. Per contattare le azien- 
de è preferibile utilizzare il servi- 
zio di posta lelettronica. 


Tipologia: contratto a tempo 
indeterminato; mansione: Ora- 
‘cle Suppori/Developer; cono- 
scenze: Solid Oracle experience 
(DBA and development) with 
experience of Oracle Forms 
3/4.5, Reportwriter 1.1/2.5, SQL 
and PL/SQL understanding of 
Oracle pre compilers, specifically 
Pro'C. Località: Germany Dispo- 
Nibilità: immediata. Agenzia e 
contatto: Dalroth & Partners, 
Nicholas Kirby or Brenda Mau- 
ghan, tel. 01372 726299, fax 
01372 744020. E-mail: 
jobs@dalroth.win-uk.net. Riferi- 
mento n°:JS/OSD/NK 


Tipologia: contratto a tempo 
indeterminato; mansione: Qua- 
lity_ Controller; conoscenze: 
Experience of Quality Control or 
Assurance, in a mainframe envi- 
ronment. Exp of MVS/ESA TSO 
JES and JCL. Località: Munich, 
Germany. Disponibilità: imme- 
diata. Agenzia e contatto: Euro- 
soft, Dave, Kelly or Phil, tel. 0161 
976 6841, fax 0161 976 685. E- 
mail: dhesoft@aol.com. Riferi- 
mento n°:JSDVH348 


Tipologia: contratto a tempo 
indeterminato; mansione: Qua- 
lity Controller; conoscenze: Mini- 
mum. 3. anni Quality 
Control/Assurance, preferably in 
a Unix Environment, interfacing 
With Mainframe systems. Exp of 
HP-UX or AIX. Exp of Tuxedo 
Encina and/or Top-End.Località: 
Munich, Germany. Disponibilità: 
immediata. Agenzia e contatto: 
Eurosoft, Dave, Kelly or Phil, tel. 
0161 976 6841, fax 0161 976 
6851. E-mail: dhesoft@aol.com. 
Riferimento n°:JSDVH349 


Tipologia: contratto a tempo 
indeterminato; mansione: SAP 
Consultant Implementor; cono- 
scenze: Out of this world oppor= 
tunities for SAP. specialists 
‘seeking permanent contractors. 
SAP R/8 and R/2. Customer 
facing, in house or mobility. 
Through UK and Europe. Loca- 
lità: Number of locations throu- 
ghout Europe. Disponibilità: 
immediata; retribuzione:To 65k+ 
car + benefits. Agenzia e contat- 
to: Monarch Recruitment, Sam 
Dawkins, tel. 0121 605 7755, fax 
0121 605 6500. E-mail: 
jJobs@monarc. co.uk. Riferimen- 
to n°:JS/SD 


Nel corso dell'estate Tempi Moderni cambierà 
sede, il circolo, il Job Club e la redazione di 
Lavoro & Concorsi lasceranno le stanze della 


CGIL di via Vidali. Vi informeremo per tempo del 
nuovo indirizzo, tuttavia possiamo già anticipare 
‘che la disponibilità di spazi più ampi e razionali 
consentirà di migliorare i servizi offerti. 


Seicento iscritti, oltre tremila utenti all’anno, deci- 
ne di migliaia di azioni di orientamento, di soste- 
gno e consulenza a quanti sono impegnati nella 
ricerca di un impiego: questo il biglietto da visita 
dell’associazione Tempi Moderni e dei suoi Job 
Club, il principale punto di riferimento sul mercato 
del lavoro per i giovani della regione. La caratte- 
ristica principale degli sportelli è di fornire infor- 
mazioni immediatamente Utilizzabili accompa- 
gnandole con un'azione di orientamento che, 
partendo da un bilancio delle competenze indivi- 
duali, ha l'obiettivo di addestrare ogni utente a 
comunicare ‘in modo efficace nel mercato del 


| 


lavoro, sviluppando quelle abilità (decisionali, 
relazionali e sociali) indispensabili per scrivere un 
curriculum sostenere un colloquio ma, ancor 
prima, per individuare le aree vocazionali e gli 
ambiti produttivi rispetto ai quali investire tempo 
ed energie. L'associazione non “trova” lavoro alla 
gente -non è questo il nostro immediato obiettivo- 
tuttavia coloro i quali hanno frequentato le attività 
del Job Club hanno dimezzato i tempi di attesa di 
un impiego. Si tratta di un risultato positivo, straor- 
diinario se si considera il fatto che Tempi Moderni 
è un'esperienza di volontariato sociale e che i 
servizi promossi sono gratuiti o autofinanziati 
attraverso il tesseramento. A tal proposito ricor- 
diamo che è aperta la campagna di adesione per 
il 1997-98. La tessera va ritirata al Job Club, gli 
iscritti hanno la facoltà di inserire il poprio curricu- 
lum nella banca dai di Job On Line il web service 
sul lavoro promosso da Tempi Moderni e più fre- 
quentato in Italia. l servizi promossi sono rivolti ad 
un'utenza compresa tra i 20 edi 35 anni d'età. 


Jersione Italiana 


> 


trieste via giuseppe vidali 1 

tel 040/3754.226-211, fax 040/768.844 
orario martedì 16-19 giovedì 10-13 
e-mail info,tm@tempimoderni.inet.it 
internet www.tol.it/jobonline 
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TEMPI 


moderni, 


IL LAVORO CORRE SUL FILO 2 


Archeologia ed ambiente 
per un'estate nel volontariato 


vacanza lavoro, per il ritmo di 
|| attività e il tipo di sistemazio- 
||| neè preferita particolarmente 
dagli studenti e dai giovani in 
|. genere. Per ottenere un buon 
|| mumero di recapiti a cui rivol- 
.| gersi per partecipare a dei 
| campi di lavoro all'estero, si 
| può guardare ‘nel sito di 
“Oikos”, — (http:/www.oikos. 
org/homeit. htm), un'associa- 
zione di volontariato ambien- 
talista no-profit che si occupa, 
= Gc Sr) SOMETECIta una presentazio- 


rio, sta arrivando, e perché non cominciare a 


ne degli autori del sito, “di 
interventi pratici e di elaborazione di strategie contro 
il degrado dell'ambiente per il miglioramento della 


sono a dir poco contenuti, si va da poco più di 
120.000 lire per un campo in Italia fino ad arrivare a 
quasi 800.000 lire per quelli all'estero. Non si tratta di 


una vacanza “per tutti”: sono richieste una buona ‘° 


capacità di adattamento e socializzazione, disponibi- 
lità a lavorare senza particolari limiti d'orario, e una 
discreta conoscenza della lingua inglese, anche nel 
caso di campi in Italia, causa la partecipazione di 
“molti stranieri. 

+ Le pagine di Oikos però non riportano solo informa- 
zioni riguardanti i campi di lavoro: all'interno del sito ci 
sono anche ampie sezioni dedicate alle offerte d'im- 
piego “tradizionali”, ai corsi di formazione, alle borse s 
di studio universitarie e alle opportunità di studio 
all’estero; Completano il tutto le sezioni dedicate ai 
concorsi pubblici e alla legislazione sul lavoro. Di tutto 


ensare... ... a dove andare in vacanza? 
Sbagliato! pensiamo invece a dove passare le 
vacanze lavorando! Anche in Internet, 0 meglio, 
soprattutto in Internet, si possono trovare interessan- 
ti opportunità di girare:il mondo; e ;anche più sempli- 
cemente l'Italia, partecipando a dei campi di lavoro 
nel corso delle vacanze scolastiche o nel periodo di 
interruzione delle lezioni all'università. Questo tipo di 


| a bella stagione, perlomeno secondo il calenda- 


PETE É 


Sanità regionale in difficoltà, 
pochi i neolaureati in medicina 


gni volta che si tocca il problema dei 

medici si innescano le polemiche. Il 

15 maggio avevamo scritto che la 
graduatoria regionale dei medici di base 
vedeva ridotto il numero degli aspiranti al 
posto dal livello massimo del 1987, con 
1.757 dottori ai 1.112 del 1996. E' un dato 
obiettivo. Cosa ci sia di scandaloso nel dire 
che i medici disoccupati sono diminuiti del 
37% non lo sappiamo. Abbiamo anche 
scritto che i medici residenti in legione 
compatibili con la nomina a medico di base 
sono diminuiti dai 679 del 1992 ai 439 del 
1996 (diminuzione del 35%). QUeste notizie 
dovrebbero far contenti i medici. 
Invece no perché il segretario della FIMMG 
Aureliano Vascotto ha da ridire che sono 


troppi i medici e troppo pochi i pazienti per. 


medico. Questa è una polemica infinita. 
Domando solamente questo: se è Vero che 
i pazienti sono troppo pochi; Perché tanti 
medici di base non usano le dovute atten- 
zioni per coloro che si rivolgono a loro? 
Vuol. dire che hanno troppo da fare, che 
sono oberati di lavoro e non è giusto che 
siano sottoposti a stress che SI ripercuote 
alla fin fine sui pazienti. 


Pubblichiamo oggi la tabella Che riporta” 


v CORSO PER IL CONSEGUIME 


l'andamento delle iscrizioni alla facoltà di 
medicina in tutta Italia negli ultimi 30 anni. 
E' noto che la facoltà di medicina compren- 
de due corsi di laurea: in medicina e chirur- 
gia e in odontoiatria e protesi dentaria. Tutte 
ora hanno istituito il numero chiuso. 
Complessivamente gli studenti sono nel- 
lanno accademico 1994-95 (ultimi dati 
disponibili) 60.561, con 8.587 matricole e 
presunti 7.500 laureati, rispetto alla punta 
massima di 15.328 laureati dell'anno 1980. 
Nell'anno accademico 1977-78 si ebbero 
quasi 196.000 studenti, che andarono 
calando regolarmente ogni anno. Dunque, 
la media degli iscritti, per ogni Università, è 
di solo 250 matricole all'anno e di circa 
2.500 studenti per facoltà, compresi i fuori 
corso. All'Università di medicina di Udine, 
Invece ci sono 60 matricole, 350 studenti in 
tutto. A Trieste gli iscritti sono circa 900. E' 
evidente quindi che con meno di un centi- 
naio di laureati nelle due facoltà regionali, 
non si riesce a coprire neppure il turnover. 
Per questo ogni anno le USL regionali con- 
feriscono numerose nomine a medici pro- 
Venienti da fuori regione. ; 
Censor 


a 


qualità dell’esistenza degli esseri viventi”. Nella pagi- 
na di Oikos dedicata ai campi di lavoro, i curatori 
della sezione hanno proposto un ampio programma 
di attività in Italia e all’estero, prevalentemente nei 
paesi comunitari.Si tratta di attività a carattere 
‘ambientale, come il controllo, la prevenzione e lo mal 
spegnimento di incendi boschivi, la coltivazione con 

metodi biologici, attività archeologiche ecc. | prezzi 


un po' quindi, anche se, per il tipo di notizie riportate 
€ il taglio del sito, queste pagine saranno particolar- 
mente apprezzate dagli studenti, solitamente più 
portati ad esperienze di tipo “alternativo”. Alla prossi- 


ALESSANDRO MARTEGANI 
indirizzo email: martega@mbox.vol.it 


NTO - 30h CORSOPERILRINNOVO - 20h 
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IL PICCOLO 


® Piancavallo 


IV 


IL PICCOLO 


GIOVEDÌ 12 GIUGNO 1997 


Con il Patrocinio 


Po 


Comune di Aviano 


TRA MERCATO 


l'ANTIQUARIAT 


1 Teran Carpet 

2 Cimarosti Antichità 

3. Valbruna Antiquariato 
4. Morceani Antiquitas 
S Da Dalt Tiziana 

6 Crociani Antichità 

7 Sax Francesco Antichità 
8 Antichità Soppelsa 

9 Nanni Rita Antichità 
10 Giordano e Sagittario 
11 Roberto Bartolozzi Antiquario 
12 Rossi Carlo Antiquario 

13 Miam Arte Russa 

14 Galleria Il Cenacolo 

15 Res Antiquaria 

16 Argitalia 

17 Artigian Art 

18 Albasini Orlando Antichità 
19 Antichità Belli e Figlio 

20. Antichità Paolo Belli 

21 Antichità Morello 
22. Antik's 
23 Trimarchi Antiquariato 
24 Mibart 
25 ‘Antichità Preschet e Figli 
26 Antichità S. Vitale 
27 Antichità Baruffi Francesco 
28 Marcorin Antichità 
29 Antichità Maria Luisa 
30 Antichità Il Capitello 
31 Zuffa Alberto 
32 Galleria S. Leonardo 
33 Antichità Giuni 
34 Studio Arte Antica 
35 Zal e Tac 7 
36 Lucio Boni Antiquario 
37 Bergamasco Antichità 
38. Visca Antiquariato 
39 Boano Maria Angela 
40 Sari Vittorio 
41 Vanna Stella Furlanetto 
42 Alternariato 
43 Retrò Antiquariato 
44 Bottega d'Arte 
45 Alessandra Zalun 
46 Rossella Riccardi 
47 Ettore Falco 
48 L'Antico 
49 Carlandrea Gilardi Antiquario 
50 Laura Sassetto 
Centro Antichità Simeone 


PALAGHIACCIO. 


& N VETRINA 
 BMAprc 


14 GIUGNO 22 GIUGN 971 


.. | ORARIDI APERTURA: Segreteria: 


ANTIQUARI PRESENTI: 


Porcia 
Fanna 


Cattolica-Piancavallo 


Morciano di R. 
Sacile 
Montalto di Castro 
S. Mauro Torinese 
Padova 

Frosinone 

Genova - Pavia 
Terni 

Rimini 

Roma 

Roma 

Pavia 

Padova 

Resera di Tarzo 
Terni 

Savignano sul Rub. 
Savignano sul Rub. 
Badia Polesine 
Fiesole 

Dolo 

Firenze 

Godega S. Urbano 
Bologna 

Belforte 

Sesto al Reghena 
Torregarofali 
Velletri 
Fontanelice 
Padova 

Stanghella 

Padova 

Bassano del Grappa 
Montecchio 
Saletto 

Roma 

Loria 

Ponte della Priula 
Contarina 

Milano 
Fontanafredda 
Prato 

Firenze 

Roma 

Ravenna 
Robbiate 
Capranica 
Treviso 
Gaeta-Manchester 


. | FestiviePrefestivi: 10-20 Tel. e Fax 0434/655270 
.. | Feriali: 


16-21 dal 14/6: Tel. 0434/655072 


